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ПЛАН  

работы по антикоррупционному просвещению работников  

МБОУ СОШ № 50 на 2024 год 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

          1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение 

1.1 Изучение состояния работы по антикоррупционному 

просвещению, пропаганде в МБОУ СОШ №50. 

в течение  

года 

Зам. директора по ПВ 

1.2 Доведение до сведения работников методических 

рекомендаций по организации антикоррупционной 

работы в образовательном учреждении. 

в течение  

года 

Зам. директора по ВР 

1.3 Проведение административных совещаний по 

вопросам антикоррупционной политики. 

в течение  

года 

Директор 

1.4 Создание банка методических материалов по 

антикоррупционному просвещению, пропаганде. 

в течение  

года 
Зам. директора по ПВ 

1.5 Создание рабочей группы по вопросу организации 

антикоррупционного просвещения и пропаганды. 

август Директор 

1.6 Разработка плана мероприятий по 

антикоррупционному просвещению обучающихся 

на 2024 год. 

сентябрь Зам. директора по ПВ 

1.7 Разработка плана работы по антикоррупционному 

просвещению работников на 2024 год. 

сентябрь Зам. директора по ПВ 

1.8 Информирование работников о способах подачи 

сообщений по коррупционным нарушениям 

сентябрь Директор 

2. Обеспечение доступности и прозрачности деятельности школы, укрепление ее связи с 

гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности 

2.1 Размещение на школьном сайте информации о 

деятельности образовательного учреждения в 

данном направлении. 

в течение года Ответственный за 

информационное 

обеспечение 

2.2 Работа с жалобами и заявлениями граждан. в течение года 

 

 

Директор  

Зам. директора по ПВ 

 

 2.3 Консультирование педагогов школы по правовым 

вопросам образовательной деятельности. 

в течение года 

 

Зам. директора по ПВ 

 

2.4 Соблюдение требований законодательства во время 

проведения ЕГЭ и ГИА. 

 

 

май - июнь Директор  

зам. директора по УВР 

 

 2.5 Организация выступлений работников 

правоохранительных органов перед работниками по 

вопросам пресечения коррупционных 

правонарушений. 

в течение года Зам. директора по ПВ 

2.6 Анализ работы по антикоррупционной деятельности май Зам. директора по ПВ 

 

2.7 Информирование правоохранительных органов о 

выявленных фактах коррупции в сфере деятельности 

школы. 

по мере 

выявления 

фактов 

Директор 
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